
Uprzejmie informujemy, że w dniu 19 maja 2025 roku odbędą się wybory do
Rady Naukowej Instytutu „Pomnik-Centrum Zdrowia Dziecka”.
Członków Rady Naukowej Instytutu, będących pracownikami naukowymi i
pracownikami badawczo-technicznymi Instytutu, wybierają, w głosowaniu
tajnym, pracownicy Instytutu na okres czterech lat.
 
Liczba należnych miejsc w Radzie Naukowej dla pracowników naukowych i
badawczo- technicznych Instytutu wynosi 20, w tym:

18 miejsc dla pracowników naukowych posiadających stopień naukowy
doktora habilitowanego lub tytuł profesora.
2 miejsca dla pracowników naukowych posiadających stopień naukowy
doktora lub pracowników badawczo-technicznych.
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Prawo wyborcze czynne (prawo wybierania) w wyborach do Rady Naukowej
przysługuje wszystkim pracownikom Instytutu.

Prawo wyborcze bierne (prawo bycia wybranym) przysługuje:
pracownikom naukowym Instytutu posiadającym stopień naukowy
doktora habilitowanego lub tytuł profesora zatrudnionym w pełnym
wymiarze czasu pracy w Instytucie nie krócej niż rok od dnia rozpoczęcia
procedury powołania Rady Naukowej,

1.

pracownikom naukowym Instytutu posiadającym stopień naukowy
doktora, lecz nie posiadającym stopnia naukowego doktora habilitowanego
lub tytułu naukowego,

2.

pracownikom badawczo-technicznym.3.

Kandydatów do Rady Naukowej zgłaszają pracownicy Instytutu. Do zgłoszenia
kandydata wymagana jest jego zgoda. Zgoda musi być wyrażona na piśmie.
Osoby zainteresowane członkostwem w Radzie Naukowej swoje kandydatury
mogą zgłaszać osobiście.
 
karta zgłoszenia
 
Zgłoszenia kandydatur przyjmowane są:

w sekretariacie dyrektora Instytutu pok. E 14, w dni robocze w Instytucie,
w godz. 8:00-15:30
w sekretariacie Rady Naukowej, pok. F 12, w dni robocze w Instytucie, w
godz. 8:00-15:30

Termin składania kandydatur upływa z dniem 25 kwietnia 2025 r. godz. 15.30.

Zarządzenie nr 21/25 w sprawie wyznaczenia terminu wyborów do Rady
Naukowej oraz ustalenia Regulaminu Wyborów do Rady Naukowej Instytutu
„Pomnik-Centrum Zdrowia Dziecka” 

Przewodniczący Komisji Wyborczej
do przeprowadzenia wyborów do Rady Naukowej

Instytutu „Pomnik-Centrum Zdrowia Dziecka
dr Mikołaj Dakowski
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WYBORY DO RADY NAUKOWEJ - ZASADY

http://intranet.czd.pl/images/Karta_zg%C5%82oszenia_Kandydata_do_Rady_Naukowej_IPCZD.pdf
https://intranet.czd.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=7000&catid=257&Itemid=372
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KONKURSY I PROJEKTY
KONKURS DLA NEUROONKOLOGÓW
The Brain Tumour Charity poszukuje innowacyjnego podejścia do krytycznych
pytań, które mogą stanowić zmianę paradygmatu badań nad guzami mózgu
lub wykorzystać niezbadane ścieżki, aby umożliwić dokonanie nowych odkryć.

Program oferuje finansowanie dla współpracujących zespołów badawczych z
przełomowymi pomysłami badawczymi. Ma na celu szybsze przyniesienie
korzyści pacjentom poprzez uznanie znaczenia interdyscyplinarnego
podejścia zespołowego w przyspieszeniu zrozumienia i transformacji odkryć.

Harmonogram Quest for Cures 2025:

Otwarcie aplikacji etapu 1 (LOI): 14 maja 2025 r.
Termin składania wniosków na etapie 1 (LOI): 25 czerwca 2025 r., godz.
13:00 czasu BST
Zaproszenie do składania pełnych wniosków w ramach etapu 2: 22
października 2025 r.
Zamknięcie etapu 2 pełnych zgłoszeń: 3 grudnia 2025 r.
Decyzje o finansowaniu: kwiecień 2026 r.

Link

https://www.thebraintumourcharity.org/funding-for-brain-tumour-researchers/research-grants/quest-for-cures-collaborative-discovery-teams/
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KONKURSY I PROJEKTY

Obecnie prowadzona jest rekrutacja związana z projektami obsługiwanymi w
Dziale Badań Naukowych na następujące stanowiska:

Specjalista ds. jakości badań klinicznych w CWpediBK 

Specjalista ds. koordynacji badań klinicznych w CWpediBK

Młodszy specjalista / Specjalista / Starszy specjalista ds. monitorowania
niekomercyjnych badan klinicznych w projekcie BraimTOR

Młodszy specjalista / specjalista / starszy specjalista ds. obsługi projektów
- Dział Badań Naukowych

Specjalisty/Starszego Specjalisty ds. monitorowania niekomercyjnych
badań klinicznych projekt DIPGen

Młodszy specjalista inżynieryjno-techniczny- projekt Anti SEPSIS

Inżynier danych w projekcie Pediatryczne Regionalne Centrum Medycyny
Cyfrowej (PeRCMC)

Specjalista ds. wdrożenia i obsługi eCRF

Specjalista ds. wsparcia i utrzymania eCRF

Młodszy asystent diagnosta laboratoryjny/biolog/biotechnolog - HIT
GLIO

Specjalista ds. wdrożenia eCRF i baz danych – projekt RAMIPS

REKRUTACJE W OBSZARZE DZIAŁALNOŚCI
NAUKOWEJ

https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/specjalista-ds-jakosci-badan-klinicznych-cwbk
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/specjalista-ds-koordynacji-badan-klinicznych-cwpedibk
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/mlodszystarszy-specjalista-ds-monitorowania-niekomercyjnych-badan-klinicznych-braimtor
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/mlodszystarszy-specjalista-ds-monitorowania-niekomercyjnych-badan-klinicznych-braimtor
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/ml-specjalista-specjalista-st-specjalista-ds-obslugi-projektow-dzial-badan-naukowych
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/ml-specjalista-specjalista-st-specjalista-ds-obslugi-projektow-dzial-badan-naukowych
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/specjalistastarszy-specjalista-ds-monitorowania-badan-klinicznych-projekt-dipgen
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/specjalistastarszy-specjalista-ds-monitorowania-badan-klinicznych-projekt-dipgen
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/mlodszy-specjalista-inzynieryjno-techniczny-projekt-anti-sepsis
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/inzynier-danych-w-projekcie-pediatryczne-regionalne-centrum-medycyny-cyfrowej-
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/inzynier-danych-w-projekcie-pediatryczne-regionalne-centrum-medycyny-cyfrowej-
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/specjalista-ds-wdrozenia-i-obslugi-ecrf
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/specjalista-ds-wsparcia-i-utrzymania-ecrf
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/personel-medyczny/mlodszy-asystent-diagnosta-laboratoryjnybiologbiotechnolog-hit-glio
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/personel-medyczny/mlodszy-asystent-diagnosta-laboratoryjnybiologbiotechnolog-hit-glio
https://czd.pl/strony/praca-praktyki-wolontariat/administracja/specjalista-ds-wdrozenia-ecrf-i-baz-danych-projekt-ramips
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KONKURSY I PROJEKTY
DOFINANSOWANIE GRANTÓW - TRWAJĄCE
KONKURSY

OPUS 29 (NCN) do 17 czerwca 2025 r.
PRELUDIUM 24 (NCN) do 17 czerwca 20205 r.
MINIATURA 9 ( (NCN) do 31 lipca 2025 r.
TRANSMED I (ABM) do 12 czerwca 2025 r.
IHI - CALL 9 do 29 kwietnia 2025 r.
IHI - CALL 10 do 23 kwietnia 2025 r. 

DOFINANSOWANIE GRANTÓW - NADCHODZĄCE
KONKURSY

EIC Pathfinder - data otwarcia konkursu: 21 maja 2025 r.
EU4Health - data otwarcia konkursu: 21 kwietnia 2025 r.
Ścieżka SMART (NCBR) – ogłoszenie konkursu: 25 kwietnia 2025 r.
Seal of excellence (NCBR) - ogłoszenie konkursu: 7 maja 2025 r.
Horyzont Europa - harmonogram konkursów na 2025 r.

https://ncn.gov.pl/ogloszenia/konkursy/opus29
https://ncn.gov.pl/ogloszenia/konkursy/preludium24
https://ncn.gov.pl/ogloszenia/konkursy/miniatura9
https://abm.gov.pl/pl/konkursy/aktualne-nabory-1/2901,Konkurs-na-rozwoj-projektow-badawczo-rozwojowych-z-obszaru-medycyny-translacyjne.html
https://www.ihi.europa.eu/apply-funding/ihi-call-9
https://www.ihi.europa.eu/apply-funding/ihi-call-10
https://eic.ec.europa.eu/eic-funding-opportunities/eic-pathfinder_en#who-can-apply
https://hadea.ec.europa.eu/news/eu4health-call-tenders-speed-access-and-uptake-mpox-vaccine-2025-03-13_en
https://www.gov.pl/web/ncbr/harmonogram-konkursow-2025
https://www.gov.pl/web/ncbr/harmonogram-konkursow-2025
https://www.kpk.gov.pl/konkursy-w-programie-horyzont-europa


SEMINARIUM „UZYSKANIE POZWOLENIA NA
BADANIE KLINICZNE PRODUKTU LECZNICZEGO –
AKTUALNE WYMAGANIA”
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Zapraszamy do udziału w seminarium online z cyklu Akademia CWBK pt.
"Uzyskanie pozwolenia na badanie kliniczne produktu leczniczego - aktualne
wymagania" organizowane przez Agencję Badań Medycznych, które odbędzie
się 15 kwietnia 2025 r., o godzinie 10:00.

Celem spotkania jest zapoznanie uczestników z podstawami prawnymi
uzyskiwania pozwolenia na badanie kliniczne produktu leczniczego. Szkolenie
umożliwi zdobycie wiedzy na temat wymaganej dokumentacji, przebiegu
postępowania oraz dostępnych wytycznych i rekomendacji.
Szczegółowe informacje oraz formularz rejestracji znajdują się na stronie
internetowej pod linkiem: LINK

SZKOLENIA

WEBINAR OVIDGO!
OvidGO! Webinar series: An introduction to focused searches
Data: Czwartek, 10 kwietnia
Godzina: 15:00 (czasu polskiego)
Czas trwania: 30 minut
Rejestracja: OvidGO! Webinar Series | Wolters Kluwer

W programie:
• Jak skutecznie budować zapytania wyszukiwawcze
• Jak wykorzystywać filtry wyszukiwania i zapisywać wyniki
• Jak zwiększyć efektywność pracy z bazami danych
Dlaczego warto?
• Poznasz praktyczne wskazówki od ekspertów Ovid
• Udoskonalisz swoje techniki wyszukiwania
• Otrzymasz nagranie, jeśli nie możesz uczestniczyć na żywo

https://abm.gov.pl/pl/trainings/108k138,Seminarium-pt-quotUzyskanie-pozwolenia-na-badanie-kliniczne-produktu-leczniczego.html?sid=68f11ffeb70847805683114d54f7d22e
https://www.wolterskluwer.com/en/events/ovidgo-webinar-series-an-introduction-to-focused-searches
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PUBLIKACJA WYTYCZNYCH W CHIRURGII
„Practical Guidelines for the Use of Indocyanine Green in Different Branches
of Pediatric Surgery” - publikacja w czasopiśmie Health Science Reports
dostarcza kompleksowe rzeczywiste dane dotyczące obrazowania
fluorescencji ICG u dzieci - obejmujące zabiegi onkologiczne, żołądkowo-
jelitowe, urologiczne i limfatyczne w czterech głównych ośrodkach chirurgii
dziecięcej.

Wśród autorów są pracownicy IPCZD - Gratulujemy!
Autorzy: Patrycja Sosnowska-Sienkiewicz, Grzegorz Kowalewski, Hanna
Garnier, Anna Wojtylko, Maciej Murawski, Marta Szczygieł, Magdalena Al-
Ameri, Piotr Czauderna, Jan Godzinski, Piotr Kalicinski, Przemysław
Mankowski 

Link

KOMUNIKATY

GRATULUJEMY!

PUBLIKACJE - PRZYKŁADOWE ŚCIEŻKI WYSZUKIWANIA
LITERATURY
Biblioteka i Informacja Naukowa IPCZD wskazuje ważne informacje przydatne
w procesie opracowywania artykułów naukowych i pozostałych publikacji:

Przykładowe ścieżki wyszukiwania literatury
Logowanie do proxy po automatycznej konfiguracji przeglądarki Google
Chrome
Instrukcja IBUK Libra

Więcej informacji: www.nauka.czd.pl/biblioteka-naukowa/

https://onlinelibrary.wiley.com/authored-by/Al%E2%80%90Ameri/Magdalena
https://onlinelibrary.wiley.com/authored-by/Al%E2%80%90Ameri/Magdalena
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/hsr2.70586
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/hsr2.70586
http://intranet.czd.pl/images/stories/SPRAWY_NAUKI/2025/Przyk%C5%82adowe_%C5%9Bcie%C5%BCki_wyszukiwania_literatury.docx
http://intranet.czd.pl/images/stories/SPRAWY_NAUKI/2025/Logowanie_do_proxy_po_automatycznej_konfiguracji_przegl%C4%85darki_Google_Chrome_wersja_26.11.2024.pdf
http://intranet.czd.pl/images/stories/SPRAWY_NAUKI/2025/Logowanie_do_proxy_po_automatycznej_konfiguracji_przegl%C4%85darki_Google_Chrome_wersja_26.11.2024.pdf
http://intranet.czd.pl/images/stories/SPRAWY_NAUKI/2025/Logowanie_do_proxy_po_automatycznej_konfiguracji_przegl%C4%85darki_Google_Chrome_wersja_26.11.2024.pdf
http://intranet.czd.pl/images/stories/SPRAWY_NAUKI/2025/Instrukcja_IBUK_Libra.pdf
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DZIEŃ INFORMACYJNY KE KOMUNIKATY
Każdego roku Komisja Europejska publikuje Program Pracy zawierający
szeroki zakres konkursów odzwierciedlających cele strategiczne. W celu
poinformowania wszystkich zainteresowanych o planowanych konkursach,
Komisja zaprasza na dzień informacyjny online w dniu 22 maja 2025. W
ramach filaru 2 programu Horyzont Europa klaster 1 Zdrowie, koncentruje się
na szerokiej tematyce dotyczącej zdrowia i ma na celu realizację
następujących sześciu kierunków docelowych w konkursach Programu Pracy
na 2025:

dbanie o zdrowie w szybko zmieniającym się społeczeństwie
życie i praca w środowisku prozdrowotnym
zwalczanie chorób i zmniejszanie obciążenia chorobami
zapewnienie dostępu do innowacyjnej, zrównoważonej i wysokiej jakości
opieki zdrowotnej
uwolnienie pełnego potencjału nowych narzędzi, technologii i rozwiązań
cyfrowych na rzecz zdrowego społeczeństwa
utrzymanie innowacyjnej, zrównoważonej i konkurencyjnej na całym
świecie branży związanej ze zdrowiem

Link do wydarzenia

17 kwietnia 2025 r.  mija termin zgłaszania uwag w związku z pracami Komisji
Europejskiej nad rozporządzeniem „Strategia Nauk Ścisłych UE”. 
Komisja chciałaby poznać Państwa opinie.

Więcej informacji: EU Life Sciences Strategy 

STRATEGIA NAUK ŚCISŁYCH UE - TWOJE OPINIE

W dniu 21.05.2025 r. o godz.: 13:00 w sali konferencyjnej Kliniki Nefrologii,
Transplantacji Nerek i Nadciśnienia Tętniczego (budynek E, piętro IX)
odbędzie się kolejne posiedzenie kliniczne.
Tematy spotkania:

„Mikroangiopatie zakrzepowe - rodzina patologiczna" 
wykładowca: prof. Ryszard Grenda

„Aspekty praktyczne - zgłoszenie pacjenta do leczenia inhibitorami
aktywacji dopełniacza" 

wykładowcy: dr Wioletta Jarmużek, dr Marianna Lichosik

Serdecznie zapraszam do wzięcia 
udziału w spotkaniu.

prof. dr hab. n. med. Mieczysław Litwin
Kierownik Kliniki Nefrologii, 
Transplantacji Nerek i Nadciśnienia Tętniczego

ZAPROSZENIE NA POSIEDZENIE NEFROLOGICZNE

https://research-innovation-community.ec.europa.eu/events/3F0n7H46ft6PlJqQPaRmIt/overview
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/14592-EU-Life-sciences-strategy_en
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EUROPEJSKA KARTA NAUKOWCA 

Celem europejskiej strategii HR (Human Resources Strategy for Researchers)
jest wspieranie instytucji-pracodawców naukowców w procesie tworzenia
atrakcyjnych warunków zatrudnienia i rekrutacji badaczy. Wyznacznikiem
dla strategii są dokumenty: "Europejska Karta Naukowca i Kodeks
Postępowania przy rekrutacji pracowników naukowych" zawierające
podstawowe zasady, którymi powinny kierować się instytucje działające w
sferze B+R oraz organizacje finansujące badania. Instytucje zatrudniające,
które zobowiązują się wdrażać europejską strategię HR mogą otrzymać
wyróżnienie "HR Excellence in Research" przyznawane przez Komisję
Europejską. IPCZD otrzymał wyróżnienie HR Exellence in Research w 2017 r.

W Europejskiej Karcie Naukowca skoncentrowano się na prawach i
obowiązkach naukowców, pracodawców, grantodawców i decydentów.
Zawarto w niej 20 kluczowych zasad. Zostały one sklasyfikowane w ramach
następujących czterech filarów:

etyka, rzetelność, płeć społeczno-kulturowa i otwarta nauka

ocena, rekrutacja i postęp w karierze naukowców

warunki pracy i praktyki

kariera naukowa i rozwój talentów

Od 147 wydania Newslettera prezentujemy zapisy najnowszej Karty
Naukowca (aktualizowanej 18.12.2023 r.) w podziale na ww. filary.

1. ocena różnorodnych karier naukowych
2. rozwój kariery zawodowej i doradztwo zawodowe
3. ustawiczny rozwój zawodowy
4. nadzór naukowy i mentoring

KARIERA NAUKOWA I ROZWÓJ TALENTÓW

https://nauka.czd.pl/dzialalnosc-naukowa/kariera-naukowa/hr-logo/
https://www.euraxess.pl/pl/poland/strategia-hr-hrs4r
https://www.euraxess.pl/pl/poland/strategia-hr-hrs4r
https://www.euraxess.pl/pl/poland/strategia-hr-hrs4r


 

BIULETYN INFORMACYJNY
PRZYGOTOWYWANY JEST PRZEZ

DZIAŁ BADAŃ NAUKOWYCH

TELEFON: 22 815 72 46
E-MAIL: NAUKA@IPCZD.PL

Pracodawcy i grantodawcy naukowców powinni sporządzić, najlepiej w
ramach polityki zarządzania zasobami ludzkimi, szczegółową strategię
rozwoju kariery zawodowej dla naukowców na każdym etapie kariery,
niezależnie od rodzaju podpisanej umowy, w tym dla naukowców
posiadających umowę o pracę na czas określony. W tym kontekście
należy wspierać naukowców w opracowaniu indywidualnego planu
kariery w celu określenia niezbędnego szkolenia i prac badawczych
koniecznych do osiągnięcia ich celów zawodowych. W strategii tej
należy uwzględnić dostępność mentorów udzielających wsparcia i
wskazówek odnośnie do osobistego i zawodowego rozwoju naukowców,
tym samym poprzez motywowanie pracowników naukowych oraz
przyczynianie się do zmniejszenia niepewności co do
ich przyszłości zawodowej. Wszyscy naukowcy powinni zaznajomić się
z takimi przepisami i ustaleniami, a także wykazywać się proaktywną
postawą i odpowiedzialnością za rozwój własnej kariery.

Pracodawcy i grantodawcy powinni zapewnić naukowcom w
instytucjach, których to dotyczy, albo w ramach współpracy z innymi
strukturami, dostępne i aktualne poradnictwo zawodowe i pomoc w
postaci pośrednictwa pracy, udzielając informacji, wskazówek i
wsparcia w rozwoju kariery zawodowej, zarówno w ramach danej
instytucji, jak i poza nią. Tego rodzaju wsparcie należy zapewnić
naukowcom na każdym etapie kariery zawodowej i niezależnie od
rodzaju umowy, jaką są związani.
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