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IPCZD PEENYM CZLONKIEM ITCC W NUMERZE

Instytut ,Pomnik - Centrum Zdrowia Dziecka”, podczas dorocznego spotkania
Network Innovative Therapies for Children with Cancer in Europe (ITCC) ,
otrzymat akredytacje na Pelnego Czlonka Sieci.

ITCC - to konsorcjum oSrodkow szpitalnych aktywnie badajacych i
dostarczajgcych nowatorskie terapie dzieciom i mlodziezy z chorobami
nowotworowymi w Europie. Obecnie przynalezg do niego 62 osrodki w 17
krajach. Osrodki dysponuja ogromng wiedza specjalistyczng w zakresie lekow
konwencjonalnych, immunoterapii, terapii zaawansowanych i nowatorskich
metod podawania lekow.

Pelne Czlonkostwo w ITCC Network daje IPCZD mozliwosci rozwoju poprzez
wspolprace w ramach sieci. Network ITCC wspiera naukowcow i klinicystow
poprzez wymiane wiedzy, doSwiadczenia oraz dzialan w ramach badan
klinicznych i laboratoriow badawczych.

W Polsce tylko dwa osrodki sa czlonkami ITCC Innovative Therapies for
Children with Cancer in Europe.

Link do ITCC


https://www.itcc-consortium.org/
https://www.itcc-consortium.org/
https://www.itcc-consortium.org/

SWIATOWY DZIEN CHOROB RZADKICH

Ostatni dzien lutego to Swiatowy Dzienr Choréb Rzadkich, ustanowiony w
2008 roku przez Europejska Federacje Rodzicow Pacjentéw i Pacjentow z
Rzadkimi Chorobami (EURORDIS). Jego celem jest zwiekszanie $wiadomosci
spolecznej oraz zapewnienie rownego dostepu do diagnostyki i leczenia dla
okoto 300 milionéw oso6b na $wiecie.

Choroby rzadkie, definiowane jako wystepujace u mniej niz 1 na 2000 osob,
obejmuja obecnie okoto 8000 roznych jednostek chorobowych, a ich liczba
stale ro$nie. Termin ,choroba ultrarzadka” dotyczy choroéb, ktore wystepuja z
czesto$cig mniejsza niz 1 na 50 000 osob (definicja w UE), ale jest wiele chorob
ultrarzadkich, ktore wystepuja z czestoscia 1 na 100 000, 1 na milion, czy 1 na 8
milionébw o0s6b, a nawet sg takie, ktére opisano tylko u kilku czy kilkunastu
0sOb na $wiecie.

Mimo ze pojedyncze schorzenia dotykajg niewielkich grup pacjentow, facznie
dotycza one 6-8% populacji, co oznacza okoto 30 milionéw os6b w Unii
Europejskiej i 2-3 miliony w Polsce.

Rozpoznanie chorob rzadkich jest duzym wyzwaniem, a proces diagnostyczny
moze trwac wiele lat.

W odpowiedzi na potrzeby pacjentow Ministerstwo Zdrowia powotato Osrodki
Eksperckie Choréb Rzadkich, w tym Instytut ,Pomnik - Centrum Zdrowia
Dziecka”, ktory uczestniczy w kilku Europejskich Sieciach Referencyjnych,
takich jak EpiCARE, ITHACA, MetabERN, PaedCan-ERN, RARE-LIVER, RITA i
TRANSCHILD.

W ramach dziatan wspierajgcych rozwo6j badan nad chorobami rzadkimi, 27
lipca 2021 roku w IPCZD otwarto Centrum Wsparcia Pediatrycznych Badan
Klinicznych, pierwsze w Polsce Centrum Wsparcia Badan Klinicznych
dedykowane najmtodszym pacjentom.

Zaangazowanie IPCZD w krajowe i miedzynarodowe inicjatywy jest zgodne z
misja Instytutu: ,Leczymy na najwyzszym poziomie. Najwazniejsze jest
DZIECKO".
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IHI - CALL 9, CALL10

Call 9, to jednoetapowe i kierowane przez wnioskodawcow zaproszenie do
skladania wnioskéw na projekty w obszarze obejmujgcym pig¢ tematow:

e Temat 1 (SOl): Wspieranie innowacji w celu lepszego zrozumienia
uwarunkowan zdrowia
e Temat 2 (SO2): Zwigkszanie innowacyjno$ci poprzez lepsza integracje
rozproszonych wysitkow w zakresie badan naukowych i innowacji w
dziedzinie zdrowia
e Temat 3 (SO3): Zwigkszanie innowacyjnosci w zakresie zintegrowanych
rozwigzan opieki zdrowotnej skoncentrowanych na ludziach
e Temat 4 (SO4): Wspieranie innowacji poprzez wykorzystanie cyfryzacji i
wymiany danych w opiece zdrowotne;j
e Temat 5 (SOS5): Wspieranie innowacji w celu lepszej oceny wartoSci
dodanej innowacyjnych zintegrowanych rozwigzan w zakresie opieki
zdrowotne;.
IHI zaleca uwazne zapoznanie si¢ z dokumentami, w szczeg6lnoSci z
przewodnikiem dla wnioskodawcow.
Najwazniejsze daty i terminy:
e Ogloszenie zarysu zaproszenia: 30 wrzesnia 2024 r.
e Publikacja wstepnych tekstow tematow: 17 pazdziernika 2024 r.
e Publikacja zatwierdzonych tematow: 12 grudnia 2024 r.
¢ Ogloszenie zaproszenia: 16 stycznia 2025 r.
e Termin skiadania pelnych wnioskow: 29 kwietnia 2025 r. o godz. 17:00
czasu brukselskiego.
Wiecej informacji

IHI call 10 to dwuetapowe zaproszenie z tematami dotyczgcymi cyfrowego
etykietowania technologii medycznych, europejskiej przestrzeni danych
dotyczacych zdrowia oraz PFAS w sektorze opieki zdrowotnej:

e Temat 1: Etykieta cyfrowa: jedno zrodio kompleksowych informacji o
produktach technologii medycznej

e Temat 2: Umozliwienie i ochrona innowacji w zakresie wtérnego
wykorzystania danych dotyczacych zdrowia w europejskiej przestrzeni
danych dotyczacych zdrowia (EHDS)

e Temat 3: Narazenie na dzialanie substancji perfluoroalkilowych i
polifluoroalkilowych (PFAS), emisje i zarzagdzanie koncem zycia w sektorze
opieki zdrowotne;j

Kluczowe daty i terminy:

e Publikacja projektow tematow: 17 pazdziernika 2024 r. Publikacja
zatwierdzonych tematow: 12 grudnia 2024 r.

e Ogloszenie zaproszenia: 16 stycznia 2025 1.

e Termin skladania krotkich wnioskow: 23 kwietnia 2025 r. o godz. 17:00
czasu brukselskiego

e Termin skladania pelnych wnioskoéw: 14 pazdziernika 2025 r. o godz. 17:00
czasu brukselskiego

Wiecej informacji
L ® innovative
T He
initiative
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https://www.ihi.europa.eu/apply-funding/ihi-call-9
https://www.ihi.europa.eu/apply-funding/ihi-call-10

DATA & Al WARSAW TECH SUMMIT 2025

DATA & Al WARSAW TECH SUMMIT 2025 to wydarzenie dla specjalistow z
obszaru danych i sztucznej inteligencji, w tym Data Scientists, ML Engineers,
BI Analysts, Big Data Developers, CTO, CIO i wielu innych.

Tegoroczna edycja odbedzie sie 9-10 kwietnia 2025 roku w Hotelu
Presidential w Warszawie. OPI PIB objat patronat nad tym wydarzeniem.
Rejestracja na konferencje jest juz otwarta! Uczestnicy mogg skorzystac¢ ze
specjalnej 10% znizki z kodem OPIPIB.

Wiecej o wydarzeniu pod linkiem

SZTUCZNA INTELIGENCJA W MEDYCYNIE - STUDIA
PODYPLOMOWE

Studia podyplomowe na KUL majg na celu przygotowanie liderow i

innowatorow z dziedziny ochrony zdrowia do skutecznego wykorzystania

technologii sztucznej inteligencji (SI) w celu poprawy efektywnosci,
LUBELSKI

dostepnosci i jakosci ustug medycznych.
g
KUL JANA PAVEA I (UL

KURS ,,AKADEMIA LIDERA — PLANOWANIE | ZARZADZANIE
W PROJEKTACH BADAN KLINICZNYCH”

Uprzejmie informujemy, ze ruszyl nabor kandydatow do I edycji kursu w
ramach zadania nr 2 pn. ,Akademia Lidera - planowanie i zarzadzanie w
projektach badan klinicznych” w projekcie ,,Rozwo6j kompetencji specjalistow
ochrony zdrowia z zakresu realizacji badan naukowych”.

KATOLICKI
UNIWERSYTET

Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju  Spolecznego 2021-2027 wspolfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Priorytet FERS.01 Umiejetnosci,
Dziatanie FERS.01.13 Umiejetno$ci w sektorze zdrowia.

Rekrutacja do 17.03.2025 r.
Szczeg6lowy program kursu wraz z formularzem zgloszeniowym dostepne s3

pod linkiem
MIEDZYNARODOWY DZIEN BADAN KLINICZINYCH

Zapraszamy na Miedzynarodowy Dzien Badan Klinicznych (ICTD) 2025 |
Rethinking Clinical Trials: Inclusivity in Practice, ktorego wspolgospodarzami
beda ECRIN i SCReN w Madrycie. Odbedzie si¢ on we wtorek, 20 maja 2025 r.

Link do rejestracji w wydarzeniu hybrydowym
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https://abm.gov.pl/pl/trainings/125k137,Akademia-Lidera-planowanie-i-zarzadzanie-w-projektach-badan-klinicznych-I-edycja.html?sid=8639b3fd3001ac3907b7e1f5e4d8dc3b
https://dataiwarsaw.tech/
https://ecrin.org/ictd-2025
https://kandydat.kul.pl/podyplomowe/sztuczna-inteligencja-w-medycynie/

KURS ,,DANE W OCHRONIE ZDROWIA - JAK
WYTWARZAC DANE WYSOKIE) JAKOSCI W
BADANIACH KLINICZNYCH?”

Agencja Badan Medycznych zaprasza do uczestnictwa w I edycji kursu w
ramach zadania nr 1 pn. ,Dane w ochronie zdrowia - jak wytwarza¢ dane
wysokiej jakosci w badaniach Kklinicznych?” w ramach projektu ,Rozwoj
kompetencji specjalistow ochrony zdrowia z zakresu realizacji badan
naukowych”.
Kurs odbedzie sie¢ w formie on-line za posrednictwem platformy internetowe;j
w terminie: 27 - 29 maja 2025 r.
Do udziatu w kursie kwalifikujg sie:
e pracownicy zatrudnieni w podmiotach leczniczych, ktore $wiadczg
szpitalne ustugi medyczne lub
e pracownicy organow zalozycielskich podmiotéw leczniczych, ze
szczegblnym uwzglednieniem specjalistow i specjalistek z zakresu ochrony
zdrowia zwigzanych z realizacjg badan klinicznych.

Rekrutacja potrwa od 20.02.2025 r. (godz. 10.00) do 10.03.2025 r. (godz. 10.00).

. AGENCJA
Link BADAN
MEDYCZNYCH

NABOR DO SZESCIU PROGRAMOW POLSKO-AMERYKANSKIE)
KOMISJI FULBRIGHTA

Mito nam poinformowa¢, ze trwa kolejny nabor do programéow stypendialnych
Polsko-Amerykanskiej Komisji Fulbrighta na wyjazd do Stanéw
Zjednoczonych: Junior Research Award 2026-27, Fulbright Research Award at
Stanford University School of Medicine 2026-27, Graduate Student Award
2026-27, Graduate Student Award LLM in International Human Rights Law at
University of Notre Dame 2026-27, Senior Award 2026-27 i STEM Impact
Award 2025-26.

Zachecamy do zapoznania sie z oferta. w EgﬂaEdR \GHT

Niektore nabory konczg sie juz w kwietniu 2025 r.!

ROZWO) KOMPETENC)I SPEC}ALISTﬂW OCHRONY ZDROWIA Z
ZAKRESU REALIZACJI BADAN NAUKOWYCH

Agencja Badan Medycznych prowadzi kursy w ramach projektu ,Rozwoj
kompetencji specjalistow ochrony zdrowia z zakresu realizacji badan
naukowych”. Celem ich jest poprawa funkcjonowania systemu ochrony
zdrowia poprzez wzrost kompetencji przedstawicieli zawodow zwigzanych z
ochrony zdrowia, w tym kadr organizacyjnych, administracyjnych i
zarzgdzajacych systemu ochrony zdrowia.

AGENCIA

BADAN
Harmonogram MEDYCZNYCH
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https://abm.gov.pl/pl/trainings/124k136,Dane-w-ochronie-zdrowia-jak-wytwarzac-dane-wysokiej-jakosci-w-badaniach-kliniczn.html?sid=9a7cb8859fa9f043cc0dbc28b7772e56
https://abm.gov.pl/pl/polska-siec-badan-klinicznych/fers/ogolny-harmonogram-projektu/2806,Ogolny-harmonogram-projektu.html
https://nawa.gov.pl/nawa/aktualnosci/otwarto-nabor-do-szesciu-programow-polsko-amerykanskiej-komisji-fulbrighta

TYDZIEN KSIAZKI ELEKTRONICZNE)

Z okazji Tygodnia Ksigzki Elektronicznej zespo6l IBUKA Libry przygotowat
wyjatkowy prezent dla swoich czytelnikow - pakiet dodatkowych ksigzek z
kategorii: literatura dla dorostych, dla dzieci i mlodziezy, literatura faktu,
kobieca i pigkna.

W sumie ponad 2 500 tytutéw od réznych wydawcow!

To nie pierwszy raz, gdy czytelnicy IBUKA Libry majg mozliwos¢ skorzystac z
bonusowego zasobu. Mamy nadzieje, ze uzytkownicy docenia ,lzejsza” czes¢
oferty i bedg z niej korzystac¢ rownie chetnie jak z zasobow naukowych.
Dodatkowe tytuly sa dostepne do 31 marca 2025 r. na ibuk.libra.pl. Zachecamy
do korzystania!

Lista dodatkowych tytutow: link

Dostep sieciowy i zdalny poprzez proxy

JESZCIE
NIE CZAS

IBUK LIBRA 3 PWN

MocC
LITERATURY
W IBUKU
LIBRZE °%usn s

bibliotece

JASIENICA

Fakt, literatura piekna,
kobieca, dziecigca
i mtodziezowa

Ponad 2500 tytutéw

w wolnym dostepie
do 31 marcal

libra.ibuk.pl

PUBLIKACJE-SPROSTOWANIE

Biblioteka i Informacja Naukowa weryfikuje wybrane przez autora czasopismo,
do ktorego autor zamierza wysta¢ manuskrypt do recenziji.

Kontakt: biblioteka.naukowa@ipczd.pl
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https://libra.ibuk.pl/ksiazki
https://libra.ibuk.pl/ksiazki
https://oferta.pwn.pl/offersite/extend/uploads/2025/03/IBUK-Libra_Tydzien_e-ksiazki-2025_lista-tytulow.xls

EUROPEJSKA KARTA NAUKOWCA

Celem europejskiej strategii HR (Human Resources Strategy for Researchers)
jest wspieranie instytucji-pracodawcow naukowcoOw w procesie tworzenia
atrakcyjnych warunkow zatrudnienia i rekrutacji badaczy. Wyznacznikiem
dla strategii s3 dokumenty: "Europejska Karta Naukowca i Kodeks

podstawowe zasady, ktérymi powinny kierowac si¢ instytucje dzialajagce w
sferze B+R oraz organizacje finansujace badania. Instytucje zatrudniajgce,
ktore zobowigzuja sie wdraza¢ europejska strategie HR moga otrzymac
wyréoznienie "HR Excellence in Research” przyznawane przez Komisje
Europejska. IPCZD otrzymal wyroznienie HR Exellence in Research w 2017 r.

W Europejskiej Karcie Naukowca skoncentrowano si¢ na prawach i
obowigzkach naukowcow, pracodawcow, grantodawcow i decydentow.
Zawarto w niej 20 kluczowych zasad. Zostaty one sklasyfikowane w ramach
nastepujacych czterech filarow:

Od 147 wydania Newslettera prezentujemy zapisy najnowszej Karty
Naukowca (aktualizowanej 18.12.2023 r.) w podziale na ww. filary.
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hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH



https://nauka.czd.pl/dzialalnosc-naukowa/kariera-naukowa/hr-logo/
https://www.euraxess.pl/pl/poland/strategia-hr-hrs4r
https://www.euraxess.pl/pl/poland/strategia-hr-hrs4r
https://www.euraxess.pl/pl/poland/strategia-hr-hrs4r
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OCENA ROZNORODNYCH KARIER NAUKOWYCH

Spoteczno$¢ naukowa jest zroznicowana pod wzgledem talentow,
umiejetnosci, kompetencji oraz zdolnosci i rél. Im wiecej z tych
talentow otrzyma wsparcie i bedzie rozwijanych, tym lepsza bedzie
jakos¢ prac badawczych i znaczenie spoleczne zdobytej wiedzy.
Zachecanie do ustawicznego rozwoju zawodowego wraz ze szkoleniem
w zakresie umiejetno$ci jest potrzebne, aby utrzyma¢ kompetencje i
zapewni¢ naukowcom szerokie mozliwosci zatrudnienia w sektorach
publicznym i prywatnym.

Ocena réznorodnych karier naukowych

Pracodawcy i grantodawcy powinni uzna¢, ze kariera naukowcow moze
by¢ bardzo zréznicowana, zarowno pod wzgledem prac badawczych,
jak i innych funkcji. Roznorodno$¢ zazwyczaj obejmuje mobilnos¢ we
wszystkich jej formach:

mobilno$¢ na poziomie miedzynarodowym i krajowym, mobilno$¢
miedzysektorowg,  miedzyinstytucjonalng, interdyscyplinarng i
transdyscyplinarng oraz mobilno$¢ wirtualng. Wymaga to oceny jakosci
opartej w wiekszym stopniu na talentach i uwzgledniajacej
roznorodno$¢, propagowania odpowiedzialnego stosowania miernikow,
uwzglednienia zréznicowanego wkladu i jego potencjalnych skutkow,
roznych dzialan i praktyk, takich jak miedzy innymi nauczanie i
umiejetnosci, wzajemna ocena, zarzadzanie i przywodztwo, nadzor,
mentoring, waloryzacja wiedzy oraz transfer technologii,
przedsigbiorczo$¢ i wspolpraca z przemystem, ksztaltowanie polityki
opartej na dowodach, komunikacja naukowa i interakcja ze
spoteczenstwem, praktyki na rzecz otwartej nauki, nauka zespolowa
oraz mobilnosc¢.

Pracodawcy i grantodawcy powinni wprowadzi¢ srodki majace na celu
uswiadomienie naukowcom, w szczegolno$ci na wczesnym etapie
kariery, mozliwosci dostepnych we wszystkich istotnych sektorach oraz
propagowanie kultury dywersyfikowania karier stuzjcej lepszemu
rozwojowi osobistemu i zawodowemu. W tym celu konieczne bedzie
doradztwo zawodowe, mentoring i ustugi wsparcia, aby stymulowac
mobilno$¢ miedzysektorowq, interdyscyplinarng i geograficzng, oraz
tworzenie i rozwijanie dzialalno$ci gospodarcze;.
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