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SEMINARIUM ,,SYSTEM JAKOSCI BADAN KLINICZINYCH W W NUMERLZE
PRAKTYCE”

Agencja Badan Medycznych wraz z Onkologicznym Centrum Wsparcia
Badan Klinicznych Instytutu Centrum Zdrowia Matki Polki w bLodzi
zaprasza na seminarium pt. System jako$ci badan klinicznych w praktyce. STR. 2
Spotkanie odbedzie 21 listopada 2024 r. o godzinie 10.00 w formie on-line
z wykorzystaniem platformy do wideokonferencji.

AGENCJA
Wiecej informacji BADAN STR. 3
MEDYCZNYCH

SZKOLENIE POLSKIE) 1ZBY PATENTOWE) STR.4

STR.1

Zapraszamy do wzigcia udzialu w webinarium organizowanym z okazji °
Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczoéci
we wtorek 19 listopada o godz. 14:00 STR.-5
. - . STR.5
Wiecej informacji.
STR.7

Link do webinaru


http://intranet.czd.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=6825:2024-11-05-14-28-33&catid=4:aktualnoci&Itemid=38
https://abm.gov.pl/pl/trainings/118k124,Seminarium-pt-quotSystem-jakosci-badan-klinicznych-w-praktycequot.html
https://www.linkedin.com/posts/pirp_jak-znaki-towarowe-i-patenty-mog%C4%85-wp%C5%82yn%C4%85%C4%87-activity-7262418968030707712-f06v/?utm_source=share&utm_medium=member_android
https://www.linkedin.com/posts/pirp_jak-znaki-towarowe-i-patenty-mog%C4%85-wp%C5%82yn%C4%85%C4%87-activity-7262418968030707712-f06v/?utm_source=share&utm_medium=member_android
https://pirp.webex.com/wbxmjs/joinservice/sites/pirp/meeting/download/d795d36e1ee943c4a4277c50df3bf456?siteurl=pirp&MTID=mc38fe269cd56237288b7adc7764cd199

NEFROLOGICZNE POSIEDZENIE KLINICZNE

W dniu 27.11.2024 r. o godz.: 13:00 w sali konferencyjnej Kliniki Nefrologii,
Transplantacji Nerek i Nadci$nienia Tetniczego (budynek E, pietro IX)
odbedzie sie posiedzenie kliniczne.
Tematami podejmowanymi podczas spotkania beda:
e  Atypowy zespol hemolityczno-mocznicowy - etiopatogeneza, klinika,
leczenie” - prof. dr hab. n. med. Ryszard Grenda;
e Program lekowy w terapii aHUS” - Piotr Lupinski

Serdecznie zapraszamy do wziecia udzialu w spotkaniu osobiscie lub za
posrednictwem transmisji online.
Link do streamingu bedzie dostepny pod adresem: nauka@ipczd.pl

prof. dr hab. n. med. Mieczystaw Litwin
Kierownik Kliniki Nefrologii, Transplantacji Nerek i Nadcisnienia Tetniczego

PROJEKTY IPCZD REKOMENDOWANE DO FINANSOWANIA

Agencja Badan Medycznych zatwierdzila liste rankingowg zawierajaca
wyniki Otwartego konkursu na niekomercyjne badania kliniczne i
eksperymenty badawcze (ABM /2024 /1).

Na podstawie listy rankingowej sporzadzonej w wyniku przeprowadzenia
procedury konkursowej rekomendacje do dofinansowania w Konkursie
otrzymalo 21 projektow, dla ktorych tgczna kwota dofinansowania wynosi
278 077 721,05 zt.

Nabor wnioskow trwat od 01 marca 2024 r. do 16 maja 2024 r. W ramach
Konkursu wplyneto 75 wnioskéw o 1gcznej warto$ci projektow 884 438
879,10 z1. Do oceny merytorycznej zostato skierowanych 65 wnioskow.

Na liscie rankingowej wnioskow rekomendowanych do dofinansowania
znalazly si¢ 2 wnioski IPCZD:

e 2024/ABM/01/00014
»~Comparison of laparoscopic surgery with robotic surgery in selected
non-oncological indications in pediatric patients - an open, randomized,
medical trial Acronym: RAMIPS - Robot-Assisted Minimally Invasive
Interventions in Pediatric Surgery”, kierownik projektu dr Grzegorz
Kowalewski.
Rekomendowane dofiansowanie: 14 679 542,95 z}

e 2024/ABM/01/00033
Evaluation of effectiveness of whole exome sequencing as the first tier
tool of genetic diagnostics in neonates and infants. (acronym: NeoWES),
kierownik projektu prof. Dariusz Gruszfeld.
Rekomendowane dofinansowania: 11 654 545,14 z}

Link
Gratulujemy!

AGENCJA
BADAN
MEDYCZNYCH
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https://www.abm.gov.pl/pl/konkursy/archiwalne-nabory-1/2024/2315,Otwarty-konkurs-na-niekomercyjne-badania-kliniczne-i-eksperymenty-badawcze-ABM20.html

WHO CHILD HEALTH INTERVENTION RESEARCH e
PRIORITISATION EXERCISE - ZAPROSZENIE DO (&) Vo Health
ZADAWANIA PYTAN BADAWCIYCH /7 Organization

WHO prowadzi globalny proces ustalania priorytetow badawczych w celu
zidentyfikowania najwazniejszych interwencyjnych pytan badawczych
dotyczacych zdrowia dzieci (0-9 lat).

Mimo iz przeprowadzono pewne proby dotyczace okreslonych chorob
(np. zapalenia pluc) lub subpopulacji (np. noworodkéw), nie ma
konsensusu w sprawie programu badan, majgcego na celu poprawe
przezywalnosci i zdrowia dzieci - w szczegolnosci takiego, ktory
odzwierciedlalby priorytety krajowych organow ds. zdrowia. Celem tych
dziatan jest ukierunkowanie przyszitych wysitkow w zakresie finansowania
badan i wspolpracy z korzyscia dla wszystkich dzieci.

Prosimy o pomoc:

wypetienie ankiety (linki ponizej) i podzielenie si¢ maksymalnie trzema
priorytetowymi pytaniami badawczymi zwigzanymi z interwencjami, ktore
poprawilyby przezywalnos¢, zdrowie lub wyniki rozwojowe noworodkow,
niemowlat i dzieci w ciggu nastepnej dekady.

Dostep do ankiety mozna uzyska¢ za poSrednictwem strony internetowe;j
WHO_tutaj.

Termin wypehienia ankiety: 24 listopada 2024 r.

W przypadku jakichkolwiek pytan prosimy o kontakt z zespotem WHO:
childresearchpriorities@who.int.
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https://extranet.who.int/dataformv3/index.php/522617?lang=en
https://www.who.int/news-room/articles-detail/call-for-research-questions---who-child-health-intervention-research-prioritization-exercise
mailto:childresearchpriorities@who.int

ANKIETA DLA UCZESTNIKOW BADAN KLINICZNYCH

Fundacja K.I.D.S. Klub Innowatoréw Dzieciecych Szpitali wraz ze
Stowarzyszeniem na rzecz Dobrej Praktyki Badan Klinicznych w Polsce
(GCPpl) prowadzi ogolnopolskie badanie ,Mali Pacjenci w badaniach
klinicznych” dotyczace praktyki i postrzegania pediatrycznych badan
klinicznych w Polsce.

Badanie ma na celu zebranie danych dotyczacych stanu wiedzy oraz
praktyk zwigzanych z pediatrycznymi badaniami klinicznymi w Polsce.
Jest to pierwsze tego typu, zakrojone na szeroka skale badanie w Polsce i
obejmuje wszystkie kluczowe grupy: dzieci i mlodziez, rodzicow, lekarzy,
placowki medyczne i sponsoréw badan klinicznych.

Dzieki zebranym danym bedziemy mogli, wraz z partnerami projektu,
zaplanowac i przeprowadzi¢ dalsze dzialania majace na celu wsparcie
rozwoju pediatrycznych badan klinicznych w Polsce. To z kolei przyczyni
sie do poprawienia opieki nad mtodymi pacjentami i zwigkszenia dostepu
do nowoczesnych form leczenia i profilaktyki.

Wstepna analiza uzyskanych danych wykazala konieczno$¢ zebrania
dodatkowych ankiet w grupie bylych lub aktualnych maloletnich
uczestnikow badania klinicznego w wieku 10-17 lat.

Zwracamy sie do wszystkich, ktorzy prowadzg pediatryczne badania
kliniczne w Polsce, aby poprosili ich bylych lub aktualnych uczestnikow w
wieku 10-17 lat o wypelnienie elektronicznej ankiety. Nie powinno to zaja¢
dtuzej niz 15-30 minut (dtuzszy czas dotyczy przede wszystkim miodszych
dzieci). Badanie jest prowadzone online i jest w pelni anonimowe.

Link do ankiety MALI PACJENCI

W BADANIACH
KLINICZNYCH

ODLICZENIA PODATKOWE 2024

Uprzejmie informujemy o mozliwosci zlozenia oSwiadczenia o
przeniesieniu majatkowych praw autorskich na Instytut do opracowan
powstalych podczas stosunku pracy (co skutkuje przeszacowaniem
kosztoéw uzyskania przychodéw) zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
naukowej w okresie od 01 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.
Mozliwo$¢ przeniesienia praw majatkowych dotyczy wylacznie
pracownikow o statusie innym niz naukowy, w tym badawczo-
technicznych (pracownicy naukowi - profesor, profesor instytutu,
adiunkt, asystent naukowy - na podstawie zapisOw ustawy z dnia 16 X
2019 r. o zmianie ustawy o Polskiej Akademii Nauk oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U z 2019 r. poz. 2227) maja stosowane na biezgco przy
wyplatach podstawowych 50% koszty uzyskania przychodu).

Wzor osSwiadczenia o przeniesieniu praw autorskich dostepny jest w
Intranecie :

e  Formularze” >> Formularze i wnioski >> Dziatalno§¢ naukowa

e ,Sprawy nauki” >> Odliczenia podatkowe
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https://mlodzipacjenci.webankieta.pl/

10 NAJCZESCIE) CYTOWANYCH ARTYKULOW

Dzigki wydawnictwu Karger Publishers chcielibySmy zwréci¢ Panstwa
uwage na wybor 10-ciu najczesSciej pobieranych i 10-ciu najczesciej
cytowanych artykulow naukowych opublikowanych w czasopismach
Karger.

Zasoby te zostaly starannie wybrane, aby poinformowa¢ Panstwa o
najwazniejszych i najbardziej wplywowych badaniach w naukach
medycznych. Naszym celem jest wspieranie Panstwa pracy i poszerzanie
Panstwa do$wiadczenia.

Zachecamy do sprawdzenia katalogu biblioteki lub strony internetowe;j
Karger.com, aby uzyska¢ wigkszy dostep do wysokiej jakosci czasopism i
zasobow medycznych.

Zestawienie

Swiat Cennej Wiedzy Medycznej
la Wyciagnigcie Reki
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http://intranet.czd.pl/images/stories/SPRAWY_NAUKI/2024/Artyku%C5%82y_z_z_czasopism_Karger.docx
http://intranet.czd.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=6825:2024-11-05-14-28-33&catid=4:aktualnoci&Itemid=38

POPULARYZACJA NAUKI W IPCZD DOCENIONA PRZEZ
UCZESTNIKOW 28. FESTIWALU NAUKI

W plebiscycie 28 edycji FN w kategorii najlepsze spotkanie (warsztat, spacer
etc.) IPCZD zajat 3 miejsce za przeprowadzenie warsztatu:
»Jak dorosneg, zostang naukowcem! - od science fiction do rzeczywistej

medycyny” - poprowadzonego przez dr n. med. Aleksandra Wisniewskiego!
O—
We wszystkich festiwalowych spotkaniach, lekcjach i1 wystawach ;
stacjonarnych oraz online wzieto udziat ok. 40 000 osob, nagrania obejrzato g r‘ab.LZcu:jeJ
ok. 22 000 (stan z konca pazdziernika 2024).
116 instytucji naukowych (uczelnie warszawskie, instytuty PAN, instytuty — Se=
branzowe, towarzystwa naukowe i muzea, zorganizowalo 417 spotkan, lekcji
359 (z powtérzeniami 491) oraz 5 wystaw festiwalowych. W tegoroczna

edycje zaangazowanych bylo ok. 1500 oséb - pracownikow naukowych oraz
pracownikow technicznych.

Serdecznie dzigkujemy wszystkim osobom zaangazowanym w realizacje
Festiwalu Nauki w IPCZD!
Tegoroczny udziat Instytutu w FN byt wynikiem bezinteresownej inicjatywy
pracownikow - popularyzatorow nauki, ktorzy poza swoimi obowigzkami
stuzbowymi poswiecili swoj czas, objasniajagc najmlodszym trudne aspekty
medyczne. Kazde spotkanie poprzedzone bylo wysitkiem przygotowania
wkiadu merytorycznego i materiatow dydaktycznych.
Szczegoblne podzigkowania dla:

e prof. Piotra Kalicinskiego

e dr Marka Stefanowicza

e dr Artura Apanasiewicza

e dr Anny Ostoja-Chyzynskiej

e dr Marii Jablonskiej

o prof. Anny Rézdzynskiej-Swigtkowskiej

e dr Anny Zielinskiej

e dr Agnieszki Ochocinskiej

e mgr Izabeli Podstawki

e dr Aldony Wierzbickiej-Rucinskie;

e drJoanny Bierty

e p. Marty Cyby

e dr Agnieszki Karkucinskiej-Wigckowskiej

e dr Malgorzaty Pisery

e p.Iwony Grzgbki

e p. Doroty Gagaly

e dr Aleksandra WiSniewskiego

Dzieki Panstwa zaangazowaniu mogliSmy gosci¢ 220 dzieci i mtodziezy na 6
wyktadach i 9 warsztatach. To absolutny rekord w historii IPCZD! \

MogliSmy udostepni¢ im laboratoria, sal¢ operacyjna oraz symulatory \
chirurgii laparoskopowej. Mamy nadzieje, ze spotkaniami z Panstwem D 4’5’67 enzy,

rozbudziliSmy ciekawo$¢ do medycyny, nauki i Swiata wiedzy.

Dziat Badan Naukowych
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EUROPEJSKA KARTA NAUKOWCA

Celem europejskiej strategii HR (Human Resources Strategy for Researchers)
jest wspieranie instytucji-pracodawcow naukowcoOw w procesie tworzenia
atrakcyjnych warunkéw zatrudnienia i rekrutacji badaczy. Wyznacznikiem
dla strategii sa3 dokumenty: "Europejska Karta Naukowca i Kodeks

podstawowe zasady, ktorymi powinny kierowac sie instytucje dzialajagce w
sferze B+R oraz organizacje finansujace badania. Instytucje zatrudniajgce,
ktore zobowigzujg sie¢ wdraza¢ europejska strategic HR moga otrzymac
wyréznienie "HR Excellence in Research" przyznawane przez Komisje
Europejska. IPCZD otrzymal wyroznienie HR Exellence in Research w 2017 r.

W Europejskiej Karcie Naukowca skoncentrowano si¢ na prawach i
obowigzkach naukowcow, pracodawcow, grantodawcow i decydentow.
Zawarto w niej 20 kluczowych zasad. Zostaly one sklasyfikowane w ramach
nastepujacych czterech filarow:

Od 147 wydania Newslettera prezentujemy zapisy najnowszej Karty
Naukowca (aktualizowanej 18.12.2023 r.) w podziale na ww. filary.
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hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH



https://nauka.czd.pl/dzialalnosc-naukowa/kariera-naukowa/hr-logo/
https://www.euraxess.pl/pl/poland/strategia-hr-hrs4r
https://www.euraxess.pl/pl/poland/strategia-hr-hrs4r
https://www.euraxess.pl/pl/poland/strategia-hr-hrs4r

WARUNKI PRACY, FINANSOWANIE | WYNAGRODZENIE

U podstaw ram polityki Unii w zakresie kariery naukowej powinna leze¢
poprawa warunkow pracy naukowcow. W tym obszarze
zaproponowano kilka dziatan, ktére maja przyczynic¢ si¢ do stabilnoSci
zatrudnienia i do okreslenia praw i obowigzkow pracowniczych
naukowcow, z zastrzezeniem przepisow i okolicznosci krajowych.
Podkreslono rowniez potrzebe rozwijania przez pracodawcow

i grantodawcow kultury badawczej na rzecz doskonato$ci badawczej

i ulatwiania rozwoju spotecznos$ci naukowe;.

Warunki pracy, finansowanie i wynagrodzenie Grantodawcy

i pracodawcy zapewnia, aby warunki pracy naukowcow, w tym
naukowcoOw z niepelnosprawnosciami, byly w miare potrzeby na tyle
elastyczne i dostepne, aby mozliwe bylo skuteczne prowadzenie badan
naukowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami krajowymi i sytuacja
panujagca w kraju oraz krajowymi lub sektorowymi umowami
zbiorowymi. Ich celem powinno by¢ zapewnienie warunkow pracy
umozliwiajgcych laczenie zycia osobistego, rodziny, opieki, dbatosci o
zdrowie i bezpieczenstwo, a takze ogolnego dobrostanu, bez
uszczerbku dla kariery naukowej. Szczeg6lna uwage nalezy zwrocic
m.in. na elastyczne godziny pracy, prace¢ w niepeilnym wymiarze godzin,
prace zdalng, urlop naukowy oraz niezbedne przepisy finansowe

i administracyjne regulujace tego typu rozwigzania. Pracodawcy
powinni zapewni¢ warunki i Srodowisko pracy promujgce zdrowie
psychiczne i dobrostan naukowcow, w tym odpowiednie procedury
zapobiegania przemocy ze wzgledu na ple¢, miedzy innymi
molestowaniu seksualnemu, oraz zwalczania tych zjawisk.

Srodowisko badah naukowych

Pracodawcy i grantodawcy naukowcow powinni zadba¢ o stworzenie
jak najbardziej stymulujacego Srodowiska badan lub szkolen naukowych,
ktore zapewni odpowiedni sprzet, obiekty i mozliwosci, w tym
wspolprace na odleglos¢ przy pomocy sieci badawczych, oraz
najwyzszy poziom zdrowia i bezpieczenstwa zgodnie z przepisami
unijnymi, krajowymi i sektorowymi. Grantodawcy zapewnia
odpowiednie Srodki na wsparcie uzgodnionego programu prac.

W szczeg6lnosci wazne jest posiadanie wykwalifikowanego personelu
pomocniczego (np. menedzerdw i administratorow badan naukowych).

Skargi/apelacje

Grantodawcy i pracodawcy naukowcow powinni okresli¢, zgodnie

z wtasciwymi krajowymi, unijnymi lub miedzynarodowymi zasadami

i przepisami, odpowiednie procedury, na przyklad wyznaczyc
bezstronnego rzecznika, ktory rozpatrywalby skargi/apelacje
naukowcow, w tym takze kwestie dotyczace konfliktow miedzy
opiekunami naukowymi a poczatkujagcymi naukowcami (R1)/uznanymi
naukowcami (R2).
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Tego typu procedury powinny zapewni¢ calej kadrze naukowej poufng i
nieformalng pomoc w rozwigzywaniu konfliktow zwigzanych z pracg i w
przypadku sporéw i skarg; celem tych procedur jest propagowanie
sprawiedliwego i rownego traktowania w obrebie instytucji oraz
poprawa ogolnej jakosci warunkow i srodowiska pracy.

Uczestnictwo w zarzadzaniu organizacja

Grantodawcy i pracodawcy naukowcoéw powinni uzna¢ za w pehi
uzasadnione, a wrecz pozadane, prawo naukowcéw do posiadania
przedstawicieli ~ we  wilasciwych  organach  informacyjnych,
konsultacyjnych i decyzyjnych w instytucjach, w ktorych pracuja, w celu
ochrony i reprezentowania indywidualnych i zbiorowych interesow
naukowcow oraz aktywnego wlaczenia si¢ w prace instytuciji.

Finansowanie i wynagrodzenia

Grantodawcy i pracodawcy naukowcoOw powinni zapewni¢ naukowcom,
niezaleznie od ich statusu, sprawiedliwe i atrakcyjne warunki
wynagrodzenia (finansowanie i wynagrodzenia) wraz z odpowiednimi i
sprawiedliwymi $wiadczeniami w zakresie ubezpieczenia spotecznego
(w tym zasitki chorobowe, opieka zdrowotna i zasitki rodzicielskie,
uprawnienia emerytalno-rentowe oraz zasitki dla bezrobotnych,
emerytury i renty wdowie, renty inwalidzkie oraz Swiadczenia z tytutu
wypadkow przy pracy i choroby zawodowej) zgodnie z obowigzujacymi
przepisami krajowymi oraz krajowymi lub sektorowymi ukladami
zbiorowymi. Warunki te powinny obejmowa¢ naukowcow na kazdym
etapie kariery naukowej, w tym poczatkujacych naukowcow (R1),
proporcjonalnie do ich statusu prawnego, wynikow oraz poziomu
kwalifikacji i zakresu obowigzkow. Naukowcy powinni by¢ $wiadomi
swoich praw i obowigzkow, jezeli chodzi o sposéb obliczania ich
wynagrodzenia, a takze powinni otrzymac przejrzyste informacje na
temat praw do ochrony socjalnej, takich jak krajowe uprawnienia
emerytalno-rentowe.

GRANTY | STYPENDIA
DLA NAUKOWCOW
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RESEARCHERS IN MOTION

BIULETYN INFORMACYINY
PRZYGOTOWYWANY JEST PRZEZ
DZIAL BADAN NAUKOWYCH

TELEFON: 22 815 72 46
E-MAIL: NAUKA@IPCZD.PL
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http://www.czd.pl/
https://pl-pl.facebook.com/CentrumZdrowiaDziecka/
https://www.linkedin.com/company/ipczd
https://www.instagram.com/centrum_zdrowia_dziecka/?hl=pl
https://www.youtube.com/channel/UCDFLNeFQvtVAjoFa6mcVIEg
https://www.euraxess.pl/poland/jobs-funding
http://www.pixabay.com/
http://www.pexels.com/
http://www.pexels.com/

